
برامج المسؤولية الاجتماعية لشركة أمنية لعام 2019 - 2021

معــــــــــاً
نبنـــــــي
للأحسن





بالخير دائماً متشاركين

لنهضة مجتمعنا وتمكين أفراده



من أقوال جلالة الملك عبد الله الثاني بن الحسين المعظم

إنّ بنـــاء مجتمـــع متميّـــز يقتضـــي الإيمـــان بقدراتنا، 
فالإنجازات الإنســـانية جميعها بدأت بأحلام، وتحقّقت 
بأفكارهـــم  وإيمانهـــم  أصحابهـــا،  وعـــزم  بطمـــوح 

وإخلاصهم ومثابرتهم.



المقدمة: 

لطالما انصبَّ اهتمامنا في أمنية على الإنسان؛ فالتقريب بين الأشخاص هو ما يدفعنا للابتكار وإنشاء 
وتقديـــم المنتجـــات والخدمـــات التي تحدث فرقـــاً حقيقياً في حيـــاة عملائنا. مع اســـتمرارنا في النمو، 
نواصل الاســـتفادة من مواردنا البشـــرية والمالية لدعم المبادرات والمؤسّســـات في مجالات التعليم 
والابتـــكار وريـــادة الأعمال والفنون والثقافـــة والرياضة وتمكين المجتمعات المحلية ودعمها لاســـتنباط 

القدرات الكامنة لدى أفرادها، أو لجهة رعاية الثقافة والفنون والإبداع، وبخاصة الإبداع الشبابي. 

ونحن نحتفل بمئوية الدولة الأردنية، نؤمن أن حجم مســـؤوليتنا المجتمعية يعكس بصمَتنا الفعلية في 
الحياة، وأن مســـارنا الإنساني والاجتماعي يوازي من حيث الأهمية مساراتنا الاقتصادية والاستثمارية 
فـــي المملكـــة، إن لم يكن أكثر أهمية، ونأمل من خلاله أن نُســـهم في تغيير حياة الكثير من المواطنين 

للأفضل، وأن نكون مصدر إلهام للآخرين من خلال أهدافنا النبيلة ورؤيتنا المستقبلية.
خـــلال إعـــداد هذا الكُتيب الخاص، واجهنا في الأردن كما فـــي دول العالم أجمع جائحة كورونا، وقد رافق 
هـــذه الجائحة تحديـــات وتبعات اقتصادية، لـــذا كان لزاماً علينا في أمنية أن نلبّي نـــداء الواجب الوطني 

ونمارس دورنا المجتمعي المسؤول على أكمل وجه.
وخلال الجائحة، تنافست أمنية مع نفسها لترسيخ مواطنتها الصالحة ولتضرب مثالاً يُحتذى به من خلال 
تجســـيدها للشراكة الفاعلة بين القطاعين العام والخاص، عبر تنفيذ العديد من المبادرات التي أسهمت 
في تيســـير حياة الأردنيين خلال فترة الحجر في مجالات الصحـــة والتعليم والتواصل الاجتماعي، ودعم 

شرائح المجتمع الأكثر تضرّراً من الناحية الاقتصادية كعمّال المياومة.
ويســـرّنا أن نضـــع بين أيديكم هـــذا الكُتيب الذي يُظهر مســـاعينا الجادة والحثيثة لمواصلـــة تنفيذ برامج 

مسؤوليتنا المجتمعية، إضافة إلى أبرز مبادراتنا ومشاريعنا الرائدة خلال الأعوام 2021-2019.

مع خالص مودّتي وتقديري
فيصل قمحيه



ســـاهمت أمنية بتحقيق 10 أهداف من أهداف التنمية المســـتدامة المتّفق عليها، والتي تأتي 
انسجاماً مع الأهداف العالمية للأمم المتحدة الهادفة للقضاء على الفقر والجوع وحماية الكوكب 
وضمـــان الرخاء للجميع بحلول عام 2030. وجاءت هـــذه الأهداف خصوصاً تلك المتعلقة بأهمية 
التعليـــم الجيّـــد، والصحة والرفاه، والميـــاه النظيفة والنظافة الصحية وضمـــان حياة صحية على 
الأرض، والعمل اللائق والابتكار ونمو الاقتصاد، والحد من أوجه عدم المســـاواة، والاستهلاك 
والإنتاج المســـؤول، ومدن ومجتمعات محلية ومســـتدامة، وعقد الشـــراكات لتحقيق الأهداف، 

ضمن دائرة اهتمام أمنية في المسؤولية الاجتماعية.

وقـــد ارتكزت اســـتراتيجية المســـؤولية الاجتماعية لشـــركة أمنية خلال الأعـــوام من 2019 وحتى 
2021 على ستة محاور رئيسية، هي:

ولا بد من الإشـــارة إلى أن عام 2020 وحده، 
دينـــار  مليـــون   2 أمنيـــة  تقديـــم  شـــهد 
كمخصّصـــات فـــي المســـؤولية الاجتماعية، 
وضمن مختلـــف المحاور التـــي تحظى بدعم 

واهتمام الشركة.

أمنية وأهداف
التنمية المستدامة 

التعليم

الصحة

دعم الفن والثقافة
الابتكار وريادة الأعمال
من خلال حاضنة أمنية

 The Tank لريادة الأعمال

دعم البيئة

الشباب والرياضة
تمكين المجتمع من خلال

مظلة أمنية الخير الخير



جلالة الملكة رانيا العبد الله

للتعليم ننتمي

ســـلامُ على من علّم، ومن تعلّم، 
ومن عمِل من أجل العِلم.



كشـــركة متخصّصة في قطاع الاتصالات وتكنولوجيـــا المعلومات، ارتأت أمنية تطويع إمكانياتها 
فـــي هذا المجـــال لخدمة قطاع التعليم وعبر عدد من المبادرات. وقد أظهرت الشـــركة مرونة 
عالية في مسؤوليتها تجاه قطاع التعليم خلال جائحة كورونا في عام 2020. بالإضافة 
إلـــى ذلك، ركّزت الشـــركة فـــي مبادراتها علـــى تمكين الطلاب فـــي مختلف البرامـــج التعليمية 
والمهنية، بالأدوات والمهارات والبنية التحتية اللازمة للارتقاء بمســـتوياتهم التعليمية، وتوفير 

برامج التدريب والتأهيل، لتزويدهم بالخبرات العملية التي يحتاجونها في سوق العمل.

• إطلاق مبادرة فرصة، لدعم قطاع التعليم، 
وذلك بإعادة تأهيل وترميم ســـاحات وملاعب 
رياضية في مدارس حكومية بكافة محافظات 
والأدوات  بالأجهـــزة  وتزويدهـــا  المملكـــة، 
الرياضية، على مدار 5 سنوات، بكلفة تتجاوز 

المليون دينار.

• توســـيع مظلـــة التعـــاون مع مؤسّســـة 
الملكـــة رانيـــا للتعليـــم والتنميـــة، عبـــر 
مساعدة منتسبي صندوق الأمان لمستقبل 
الأيتـــام التابـــع للمؤسّســـة، للاندمـــاج في 
المجتمـــع والاعتمـــاد على الـــذات، من خلال 
رحلـــة  فـــي  اللازمـــة  بالمهـــارات  تمكينهـــم 
تعليمهـــم الأكاديمية والمهنية، والاســـتمرار 
في تنظيـــم حمـــلات التبرّع لصالـــح صندوق 

 .UCoin الأمان من خلال برنامج الولاء

• دعم برنامج ســـنوات طفلي الأولى لأثره 
الإيجابي على حياة الأسرة والمجتمع، فضلاً 
عن مواصلة دعم برامج المؤسّسة السابقة.

بالجامعـــات  الطالـــب  • يعتبـــر صنـــدوق دعـــم 
الأردنية الرسمية التابع لوزارة التعليم العالي 
والبحث العلمي، هو أحد مســـاهمي شـــركة 
أســـهم  مـــن  بالمئـــة   4 وبنســـبة  أمنيـــة 
الشـــركة؛ وهدفـــه تقديـــم قـــروض ومنـــح 
للطلاب غيـــر المقتدرين بالجامعـــات الأردنية 
الرســـمية ليتمكنـــوا مـــن إكمـــال دراســـتهم 

الجامعية.

• أتاحـــت أمنية التصفّـــح المجانـــي للطلبة عند 
وشـــبكة  درسَـــك  منصّـــات  دخولهـــم 

 .JUNet الجامعات الأردنية



• قدّمـــت  3000  شـــريحة اتصـــال تضـــم 20 
جيجابايـــت رصيد إنترنـــت و200 دقيقة محلية 
مجانـــاً، للطلبـــة العائديـــن إلـــى أرض الوطن 

ممن حجروا احترازياً في البحر الميت. 

• أتاحت فرصة التصفّح المجاني لمســـتخدمي 
منصّة إدراك من مشتركي أمنية. 

• وقّعت مذكرة تفاهم مع منصّة إدراك، لنشـــر 
أمنيـــة  مدوّنـــة  علـــى  تعليمـــي  محتـــوى 

 .www.the8log.com

• دعمـــت إنتـــاج محتـــوى تعليمـــي مرئي 
الرقمـــي  الاقتصـــاد  وزارة  مـــع  بالتعـــاون 

والريادة. 

المـــدارس  تزويـــد  فـــي  اســـتمرّت   •
المســـتفيدة من مشروع الربط والحماية 
الإلكترونـــي، الـــذي تنفّذه شـــركة أمنية مع 
وزارة التربية والتعليم، بالإنترنت الآمن مجاناً. 

• دعـــم محطّة معرفة الهاشـــمية – معان للعام 
العاشـــر على التوالي، عبر تزويدها بالإنترنت 
المجاني لإفادة الشباب في هذه المنطقة. 

• نظّمت أكاديمية أمنية للأمن السيبراني من 
عام 2019 وحتـــى 2021 عدد من الدورات 
التدريبيـــة لطلبة جامعة العلـــوم والتكنولوجيا 
وجامعـــة عمّـــان الأهليـــة وخرّجـــت 81 طالباً 
وطالبة، عُيّن منهـــم طالبين في مركز أمنية 
 Security Operation)  للأمـــن الســـيبراني

 .(Center-SOC

 
المهندســـين  نقابـــة  مـــع  اتفاقيـــة  وقّعـــت   •
الأردنيين تقضي بقيام أكاديمية أمنية للأمن 
المهندســـين حديثـــي  بتدريـــب  الســـيبراني 
التخرّج على قضايا الأمن السيبراني، بهدف 
لتأهيلهـــم  وتنميتهـــا  مهاراتهـــم  تطويـــر 

للانضمام إلى سوق العمل. 

• إنشـــاء مختبـــرات تدريب للأمن الســـيبراني، 
بالتعاون مع شـــركة Fortinet، الرائدة عالمياً 
فـــي مجـــال الحلـــول المتكاملـــة والمؤتمتـــة 
للأمـــن الســـيبراني، وجامعة عمـــان الأهلية، 
التكنولوجيـــة  المواصفـــات  بأحـــدث  مـــزوّد 
وكـــوادر  لطلبـــة  دورات  لإعطـــاء  والتقنيّـــة، 
محترفيـــن  مدربيـــن  خـــلال  مـــن  الجامعـــة 

ومؤهّلين.

• عقـــدت اتفاقية مع منصّة أبـــواب التعليمية، 
تتيح بموجبهـــا للعملاء من الطلبة اســـتبدال 
 UCoin رصيدهـــم على برنامـــج ولاء العملاء
بمفتـــاح منصّة أبواب للحصـــول على أي من 

خدمات المنصّة التعليمية المدفوعة.

• واصلت دعم سفيرة أمنية للتعليم رزان خلفة، 
مـــن خـــلال مبادرتهـــا كرفـــان رزان، لتدريـــس 
الطلبة مجانـــاً بالمناطق الأقل حظاً في مواد 
الإنجليزيـــة والعربية والرياضيـــات، بالإضافة 
لتفعيل عدد من الأنشـــطة من خلال الكرفان 
كتوقيع كتاب "مغامرة إفرســـت" للمتســـلّق 
الأردني مصطفى ســـلامة وإقامة مسابقة 
تحـــدّي القراءة وإنشـــاء مكتبة داخـــل الكرفان 

للطالبات.



من أقوال جلالة الملك عبد الله الثاني المعظم

للصحة ننتمي 
رؤيتنـــا للقطاع الصحـــي ترتكز علـــى ضرورة توفيـــر خدمات 
صحيـــة ذات نوعيـــة جيـــدة فـــي كافـــة محافظـــات ومناطق 
المملكة وضمان حصول جميع الأردنيين على تأمين صحي.



واجـــه الأردن والعالـــم في عام 2020 أســـوأ 
"جائحـــة  البشـــرية  تشـــهدها  صحيـــة  أزمـــة 
كورونـــا"، لـــذا قرّرت شـــركة أمنيـــة تخصيص 
برامـــج مســـؤوليتها المجتمعية لهـــذا العام، 
لدعـــم هذه القطاعات المتضرّرة، وعلى النحو 

التالي:

أكســـجين،  توليـــد  بأجهـــزة  الشـــركة  تبرّعـــت   •
ومعدّات قياس نســـبة الأكسجين في الدم، 
كهديّـــة باســـم عملائهـــا فـــي شـــهر رمضان 
الكريم، بهدف مســـاعدة مرضـــى كورونا غير 
المدخلين إلى المستشفيات، على التعافي 

في منازلهم.

• تبرّعـــت بــــ 50 ألـــف دولار لدعم جهـــود وزارة 
الصحـــة في توفيـــر الرعايـــة الطبيـــة اللازمة 
لشـــراء أجهـــزة تنفـــس للمرضـــى المصابين 

بالفيروس. 

• ضاعفـــت مجمـــوع التبرعـــات المقدّمـــة مـــن 
عملائهـــا ضمن برنامج الـــولاء UCoin، لدعم 
جهـــود وزارة الصحة لتتعدّى قيمـــة التبرّع 60 

ألف دينار أردني. 

• وزّعت أدوات التعقيم والحماية الشخصيّة من 
كمامات وقفازات وعبوات تعقيم وغيرها من 
المستلزمات المطلوبة لمكافحة الجائحة ليزيد 
عددهـــا عن المليـــون حقيبة تـــم توزيعها في 

أماكن مختلفة. 

• أنشـــأت محطّات لتعقيم الأيدي في عدد من 
الـــوزارات، علـــى مدار العام، للمســـاعدة في 

منع انتشار فيروس كورونا ومكافحته. 

• تبنّـــت 5 مـــدارس حكوميـــة فـــي محافظتـــي 
الزرقـــاء وإربد، ضمن برنامج الاعتماد الوطني 
للمـــدارس الصحيـــة الـــذي يُعـــد أهـــم برامـــج 
الجمعية الملكية للتوعية الصحيّة RHAS لدعم 
قطاع التعليم وتحســـين البيئة الصحية لطلبة 
المدارس، حيث يستفيد من المشروع 4,778 

طالباً وطالبة وعلى مدار 5 سنوات.  

• عقـــدت جلســـة نقاشـــية افتراضيـــة بعنـــوان 
"مســـاهمات برنامج المـــدارس الصحيّة على 
الأطفـــال"، ضمـــن برنامج الاعتمـــاد الوطني 

للمدارس الصحيّة.   

• أتاحـــت الفرصـــة لعملائهـــا الحصـــول علـــى 
استشـــارات طبيّـــة فوريّـــة مـــن برنامـــج ولاء 
العمـــلاء UCoin، عبـــر اســـتبدال رصيدهـــم 
للحصـــول على استشـــارات طبية مقدمّة من 

منصّة "الطبّي" الإلكترونية. 



جلالة المغفور له الملك الحسين بن طلال

للمجتمع ننتمي 

تقرُرهـــا  لا  البقـــاء  علـــى  الدولـــة  قٌـــدرة 
المساحة أو عدد السكان، بل إرادة شعبها 
وإيمانـــه ببلده، وتصميمه على جعل حياة 

أبنائه جديرة بأن تُعاش. 



تؤمن شركة أمنية بأهمية ترسيخ قيم العطاء 
في المجتمع الأردني لدوره في تعزيز روابط 
النســـيج المجتمعي ولقناعتها بهذه الرســـالة 
العظيمة، والتي كانت الأساس الذي أُطلقت 
لأجله حملة "أمنية الخير"، المظلة الرئيســـية 
التي تندرج تحتها كافة مبادرات وبرامج العطاء 
التـــي تقوم بهـــا. لذلـــك قامـــت أمنية خلال 
الأعـــوام 2019 و2020 و2021 بتنفيذ عدّة 
مشـــاريع تحـــت هـــذه المظلّـــة واضعـــةً جُـــلّ 
اهتمامهـــا على تخفيـــف الآثار التـــي خلّفتها 

جائحة كورونا، حيث قامت بـ: 

• تنفيذ 10 مشـــاريع خيرية رئيسية، وبالتعاون 
الإلكترونيّة، تؤثّر بشـــكل  مع منصّة  
مباشـــر علـــى حيـــاة 22,116 مســـتفيد مـــن 
الســـيدات والأطفـــال والعائلات المســـتورة 
وتحسّـــن حياتهم نحو الأفضل؛ منهم 6500 
 15,616 و   ،2019 عـــام  فـــي  شـــخص 

شخص في عام 2020.

• دعم حملة "يوميتهـــم علينا" في عام 2020 
التـــي أطلقتهـــا منصّة نـــوى الإلكترونية، عبر 
فتـــح محافـــظ إلكترونيـــة لنحـــو 2500 عامل 
مياومة ضمن تطبيق UWallet مسجلين

في السِـــجل الوطنـــي التابع لـــوزارة التنمية 
الاجتماعيـــة من خلال إيداع قيـــم نقدية في 
محافظهـــم ليتمكنـــوا مـــن شـــراء احتياجاتهم 
خـــلال الشـــهر الفضيـــل كبديـــل عـــن الطرود 
العينية بسبب الحظر الشامل، علماً أن %45 
من إجمالي دعم شركة أمنية من خلال منصّة 

ه لدعم مشاريع عمّال المياومة.  نوى وُجِّ

• المشـــاركة فـــي حملة "خلّي الشـــتا أدفى"، 
علـــى  تحتـــوي  طـــرود  لشـــراء  والهادفـــة 
المســـتلزمات الأساسية لفصل الشتاء، ليتم 
توزيعها على العائـــلات ذات الدخل المتدني 
في المناطق النائية من خلال الجهة المنفّذة 
الهيئـــة الخيريّة الهاشـــميّة الأردنيّة وبالتعاون 
مع منصّة نوى الإلكترونيّة، حيث استفاد منها 
977 شـــخصاً بكلفة 5743 ديناراً. تكفّلت 
الشـــركة بـ 67 عائلة من عائلات "تكية أم 
علي" لمدة عـــام، من خلال تأمينها بطرود 
غذائية شـــهرية، في كل مـــن العاصمة عمّان 
والزرقاء وإربد، بإجمالي طرود تجاوز الـ 1000 

طرد خير.



• تجديـــد الشـــراكة مـــع بنـــك الملابـــس ودعم 
الفئـــات الأقـــل حظـــاً للعـــام الرابـــع على 
التوالي، وذلك بجمـــع التبرعات العينية من 
قبل موظفي الشـــركة وعملائها في مقرها 

الرئيسي، لصالح منتفعي بنك الملابس.

• تكريـــم الطواقم والكـــوادر الطبيّة ضمن 
حملة وزارة الاقتصاد الرقمي والريادة "تحيّة 
لجيشـــنا الأبيـــض"، حيث أرســـلت موكباً إلى 
مستشـــفى الأمير حمزة ومستشفى جرش 
الحكومـــي محمّـــلاً بالهدايـــا لتعبّر عـــن تقدير 
فـــي  للعامليـــن  أمنيـــة  وامتنـــان موظفـــي 
جائحة  خـــلال  لجهودهـــم  المستشـــفيين، 

كورونا.

• دعـــم صمـــود الفلســـطينيين وتقدّيم 1000 
دقيقة مجانيّة على فلسطين وفتح باب 
التبرّعـــات، عبـــر برنامـــج الـــولاء الخـــاص بها 
UCoin، لشراء المستلزمات الطبية والعينية 
(أدوية ومســـتلزمات أخرى)، مع إتاحة الفرصة 
للموظفيـــن التبـــرع المباشـــر للحملـــة لصالح 

الفلسطينيين.

 UCoin إطلاق حملة تبرعات عبر برنامج الولاء •
لصالح جمعية قـــرى الأطفال SOS، من خلال 
التبرّع بـدينار أردني واحد مقابل كل دينار 
تبرّع به عملاء الشركة من خلال البرنامج.

• تســـليم القوات المســـلّحة الأردنيـــة الدفعة 
الأخيـــرة مـــن تبرّعهـــا لصالـــح صنـــدوق أُســـر 
الشـــهداء والبالغـــة قيمتهـــا 50 ألـــف دينار 
ليبلغ إجمالي المبلغ الذي تبرّعت به الشـــركة 

على مدار 3 سنوات 150 ألف دينار.

• الاســـتجابة لمبـــادرة جلالـــة الملـــك عبـــد الله 
الثانـــي المعظم لدعم صندوق الغارمات في 
عـــام 2019 وتقديـــم دعم مالـــي قيمته 10 

آلاف دينار لصندوق الزكاة. 

• دعم تدريب وتمكين 15 سيّدة على دورات 
خياطة على مرحلتين: أساســـية ومتقدّمة 
من خلال مشـــروع أرزاق التابع للهيئة الخيرية 
الأردنية الهاشـــمية وبالتعاون مع منصّة نوى 
الإلكترونيّة، حيث مكّن البرنامج السيدات من 
رفـــع معـــدّل الدّخل للأســـر المســـتفيدة من 

المشروع لما يقارب 320 ديناراً شهرياً.

• دعـــم العديـــد من المبـــادرات الإنســـانية من 
خـــلال تشـــجيع عملاء أمنيـــة على التبـــرّع عبر 
برنامج الولاء UCoin، أبرزها: مركز الحســـين 
للســـرطان، وتكية أم علـــي، وصندوق الأمان 
لمســـتقبل الأيتام والجمعية الملكية للتوعية 
الصحيـــة (مبادرة تحصيـــن)، والهيئـــة الخيرية 
 ،SOS الأردنيـــة الهاشـــمية، وقـــرى الأطفـــال

وغيرها من المبادرات الوطنيّة.

علـــى  الزائـــدة  الســـرعة  بمخاطـــر  التوعيـــة   •
الطرقـــات، عبـــر دعـــم جهـــود مجموعـــة مـــن 
فقـــدوا  الذيـــن  الواعـــد  الأردنـــي  الشـــباب 
صديقهـــم بحادث ســـير وأطلقـــوا حملة "ما 

تستعجل". 
 



يصنـــع  لا  التطوّعـــي  العمـــل 
مواطناً فاعـــلاً فقط، بل يبني 
مجتمعاً متماســـكاً، وهو ركيزة 
أساسية في الوحدة والتكافل 
مـــا بيـــن المواطنيـــن بمختلف 

أعمارهم.

إطلاق "برنامج أمنية
للعمل التطوعي"

سمو الأمير حسين بن عبد الله – ولي العهد 

• التأثيـــر إيجابـــاً على حياة أكثـــر من 635,307 
أشـــخاص من خلال دعم المشـــاريع المموّلة 
مـــن منصّة نوى الإلكترونيـــة التي تعد أمنية 
شـــريكاً اســـتراتيجياً لها، وذلك بهدف القضاء 
علـــى الجـــوع والفقر وتحســـين حياتهـــم نحو 

الأفضل. 

• الدعـــم والمشـــاركة في مشـــروع تطوير خط 
ـــم 114 بالتعـــاون مـــع مديرية  الطـــوارئ للصُّ
الأمـــن العام وهيئة تنظيم قطاع الاتصالات، 
الذي يتيح لذوي الإعاقة الســـمعية منصّة 
يمكـــن من خلالهـــا توفير اتصـــالات فيديوية 

مجانية لاستخدامها عند أي طارئ.



التطوعـــي  برنامجهـــا  الشـــركة  أطلقـــت 
للموظفيـــن بالتعـــاون مـــع منصـــة "نَحْنُ"- 
المنصة الوطنية لتطوّع ومشـــاركة الشباب، 
وفي خـــلال العام تمكّنت أمنيـــة من تفعيل 
عدد من النشـــاطات للمســـؤولية الاجتماعية 

مثل: 

• يوم تطوعي في غور الصافي لدعم مشروع 
فريـــق  قـــام  حيـــث  التنمـــوي،  اليُســـر 
المتطوعيـــن بقطـــف ثمـــار المورينجا، وذلك 
ضمن مشـــروع اليُســـر التنموي المســـتدام 

لتمكين المرأة الريفية والشباب. 

"UVOLUNTEER" إطلاق برنامج أمنية للعمل التطوعي

  •

• يوم تطوعي لصنع البيتزا مع أطفال قرى 
SOS في عمّان تحت شعار "يوم لتحضير 
البيتـــزا" وذلك بالتنســـيق مع مؤسّســـة 
المتطوعـــون  وقـــام  تغريـــد،  الأميـــرة 
الأمهـــات  مـــع  المســـبق  بالتحضيـــر 
العاملات في قرى SOS لإعداد البيتزا 
ومـــن ثم مســـاعدة أطفـــال القـــرى على 

خبزها في منازلهم.
.

• يـــوم تطوعي لتعبئـــة طرود الخير في 
مســـتودع تكيـــة أم علـــي، حيـــث قام 
فريق أمنية للشـــباب بتعبئـــة طرود الخير 
الشـــهر  ليتـــم توزيعهـــا فـــي  وتجهزهـــا 

الفضيل. 

نظـــم فريـــق المســـؤولية الاجتماعيـــة يـــوم 
حنُ"- المنصّة  تطوعـــي بالتعاون مع منصة "نَْ
الوطنية لتطوّع ومشـــاركة الشـــباب من خلال 
المجتمعيـــة،  للمســـؤولية  أمنيـــة  فريـــق 
بعنوان"افرح معهـــم"، تمّ خلاله توزيع هدايا 
العائـــلات  ضمـــن  الأطفـــال  علـــى  العيـــد 
المســـجّلين في الهيئة الوطنية لإزالة الألغام 
وإعـــادة التأهيل - الســـجل الوطني لمصابي 
الألغـــام والمخلّفات الحربية فـــي الهيئة في 

محافظات المملكة.

تنظيم جلســـة عمل افتراضية بعنوان "الشباب •
والعمل التطوّعـــي.. تحديّـــات، الدوافع وآفاق 
المســـتقبل" مـــع منصّـــة "نحـــنُ" و"هيئـــة 
شـــباب كلنا الأردن" التابعة لصندوق الملك 

عبد الله الثاني للتميّز وفريق أمنية للشباب.

إنجاز 8750 ســـاعة تطوّع من خلال مشاركة •
312 متطوّعاً مـــن موظفيها ومن فريق أمنية 
للشـــباب Youth Unit فـــي تنفيـــذ 17 فرصة 
تطوّعية متنوّعة في 7 مناطق من مختلف أنحاء 
المملكـــة لخدمـــة المجتمع، حيـــث أعتبرت أمنية 
من ضمن المراكز الثلاثة الأولى على مستوى 
شـــركات القطـــاع الخـــاص فـــي مجـــال العمـــل 
التطوّعـــي فـــي الأردن علـــى منصّـــة "نَحْنُ"- 

المنصّة الوطنية لتطوّع ومشاركة الشباب. 



تقرير منصة نوى 
 – الإلكترونـــية  نـــوى"  "منصّـــة  أعـــدّت 
تقريـــراً  العهـــد،  ولـــي  لمؤسّســـة  التابعـــة 
كشـــفت فيه عـــن تأثير أمنية عبر المشـــاريع 
التـــي دعمتهـــا فـــي العاميـــن 2020-2019 
على أكثر من 22 ألف شخص من السيدات 
والأطفال والعائلات المســـتورة، بالإضافة 
لإطعـــام أكثر مـــن 140 ألف شـــخص، حيث 
نافســـت أمنيـــة كبريات الشـــركات والبنوك 

المحليـــة لتحتل في عام 2019 المرتبة 

الأولـــى فـــي الدعـــم عـــن فئتـــي الصحة 
والمســـاعدة  والمرتبـــة الثانيـــة عـــن فئـــة 
التمكين، والمرتبة الثالثة بشـــكل كلّي لذلك 
ونظـــراً   2020 لعـــام  بالنســـبة  أمـــا  العـــام. 
للجائحـــة، فقد احتلّت أمنية مرة أخرى المرتبة 
الأولى عن الدعـــم في فئة الصحّة والثالثة 
عـــن فئـــة المســـاعدة والرابعـــة فـــي الدعم 

التقرير. الكلّي، وفق 



• في شـــهر شـــباط من عام 2020 وقبل بدء 
جائحـــة كورونا، احتفلت الحاضنـــة بتخريج 20 
شـــركة رياديـــة ورحّبـــت بانضمام 21 شـــركة 
جديـــدة لتســـتفيد مـــن خدمـــات الاحتضـــان 
فتـــرة  طيلـــة  تُقدّمهـــا  التـــي  المتميـــزة 

وبعدها. الاحتضان 

يعتبـــر الابتـــكار وريادة الأعمال مـــن الحقول 
التـــي حازت على اهتمـــام ورعاية من أمنية، 
الســـوق  لدخولهـــا  الأولـــى  اللحظـــة  منـــذ 
الأردني، وقد توّجت الشركة اهتمامها بهذا 
المجـــال في عـــام 2014، عبر إنشـــاء حاضنة 
 ،The Tank أمنيـــــــــة لريــــــــــادة الأعمـــــال 
للمســـاهمة فـــي تطويـــر وتســـويق أفـــكار 
الشـــركات الناشـــئة. وتفعيـــلاً للـــدور الكبير 
الـــذي اضطلعت به الحاضنة؛ كان لها العديد 
من الفعاليـــات الوجاهيـــة والافتراضية في 
عام 2019، فيما اقتصرت فعاليات الحاضنة 
في عام 2020 على النشـــاطات الافتراضية 

بسبب ظروف جائحة كورونا.

• زيـــارة وزيـــر الشـــباب الســـابق وفريـــق من 
دورها  علـــى  والاطـــلاع  للحاضنـــة  الـــوزارة 
الأعمـــال  بيئـــة  تمكيـــن  فـــي  الريـــادي 
والنهـــوض بهـــا فـــي المملكـــة، مـــن خلال 
أنشـــطتها وأبـــرز الخدمـــات التـــي تقدّمهـــا 

لروّاد الأعمال والشـــركات الناشئة.
الفعاليـــات  مـــن  العديـــد  لهـــا  وكان 
الوجاهيـــة والافتراضية خـــلال العامين 

منها: الماضيين، 

عقدت الحاضنة ودعمت وشاركت ما يزيد •
عـــن 150 فعاليـــة خـــلال العامين؛ من 
بينها سلســـلة من الجلســـات الافتراضية 
فـــي عـــام 2020 التـــي تـــمّ عقدهـــا عبـــر 
وســـائل التواصـــل الاجتماعـــي الخاصـــة 
بالحاضنـــة، كمـــا أســـهمت في مســـاعدة 
ومســـاندة المشاهدين وإرشادهم لتجاوز 
التداعيات السلبية التي فرضتها الجائحة، 
لهـــذه  المشـــاهدين  عـــدد  تجـــاوز  حيـــث 
الجلسات الحوارية الـ 105 ألف شخص. 

وتقدّم الحاضنـــة خدمات احتضـــان متكاملة، 
تشـــمل الإرشـــاد والاستشـــارات والتـــدريب 
وتطويـــر الأعمـــال والتســـويق والتشـــبيك، 
الدولـــي،  والتســـويق  التمويـــل  وتســـهيل 
والمســـاعدة  مكتبيـــة،  مســـاحات  وتوفيـــر 
الضريبية  والإعفـــاءات  الترخيـــص  بإجـــراءات 

والجمركي.

احتضـــان  خدمـــات   ،The Tank قدّمـــت 
افتراضية وفعلية لـ 29 شـــركة ناشـــئة 
 ،2020 عـــام  خـــلال  احتضانهـــا  تـــمّ 
تـــمّ  ناشئــــــــة  20 شركــــــــة  مقابـــل 

.2019-2018 خـــلال  احتضانهــا 



رعايات 

   المشـــاركة فـــي الملتقـــى الوطنـــي الثاني 
للرياديين الشباب الذي نظّمته وزارة الشباب 
تحت شـــعار "شـــبابنا عماد اقتصادنا"، وفي 
المسابقة التي أقيمت على هامش فعاليات 
الملتقـــى، والتي نتـــج عنها فوز 3 مشـــاريع 
استفادت من خدمات الاحتضان التي تقدّمها 

The Tank بالمراكز الثلاثة الأولى. 

   الدعم والمشـــاركة في مشـــروع شبّك وابتكر 
الذي تمّ فيه تقييم 3 مشـــاريع مشـــاركة في 

النشاط وتقديم النصائح لهم. 

   الرعايـــة والشـــراكة الرســـمية والاســـتراتيجية 
لعامـــي  العالمـــي  الريـــادة  لأســـبوع 
2019-2020، الـــذي عقـــده افتراضيـــاً مركـــز 
الملكـــة رانيا للريادة لعـــام 2020، إضافة إلى 
تقديم الرعاية الرئيســـية لمسابقة الجامعات 
التي أقيمت على هامش الأسبوع العالمي 
لريـــادة الأعمـــال 2020 بين طلبـــة 11 جامعة 
أردنية، في حين اســـتضافت الحاضنة العديد 
من الأنشـــطة والفعاليات في أسبوع الريادة 

العالمي لعام 2019 الذي عقد وجاهياً.

    قدمـــت حاضنـــة The Tank رعايتها لهاكاثون 
نظّمتـــه  الـــذي   Hack the Crisis Jordan
مبادرة رحلة إلى الابتكار (TTI)، بالشـــراكة مع 
برنامـــج الغـــذاء العالمي. كما رعـــت الحاضنة 
 The Impact Leaders هاكاثون قـــادة التأثير
الافتراضي، الذي نظّمتـــه الجامعة الألمانية 
 The وبرنامـــج   ،IBTECAR ابتـــكار  وشـــركة 
Impact Week الألماني، بهدف إيجاد حلول 
للتحديّـــات التـــي تواجـــه القطاعـــات المتأثرة 
بانتشـــار فيـــروس كورونا المســـتجد "كوفيد

19" وفي مقدمتها التعليم والمجتمع.

   عقد شـــراكة اســـتراتيجية مع مســـابقة الذكاء 
 (AI4DEV) الاصطناعـــي مـــن أجـــل التنميـــة
2020 التـــي تـــمّ تنظيمهـــا من قبـــل الاتحاد 

 .(ITU) الدولي للاتصالات

   نظّمـــت الحاضنـــة جلســـات حوارية أســـبوعية 
شـــارك فيها خبراء ومختصّـــون وتمّ بثّها على 
صفحـــة الفيســـبوك والتواصـــل الاجتماعي 
الشـــركات  لمســـاعدة  بالحاضنـــة،  الخاصـــة 
الســـوق  تطـــوّرات  فهـــم  علـــى  الناشـــئة 
واستكشـــاف الاتجاهات والفـــرص المحتملة 

خلال جائحة كورونا، أبرزها:

1
2

جلســـة حوارية افتراضية بعنـــوان "التمكين 
الاقتصادي للشباب ودور ريادة الأعمال". 

الأعمـــال  روّاد  لتعريـــف  إرشـــادية  جلســـة 
وأصحاب الشـــركات الناشئة عن تكنولوجيات 

الثورة الصناعية الرابعة واستخداماتها.



تخلّلت أنشـــطة الحاضنة أيضاً رعاية المؤتمرات المتخصّصة، ودعم المشـــاركة فيها، فضلاً عن 
استضافة العديد من الفعاليات في منصّتها، من ضمنها:

• توقيـــع مذكرة تفاهم مع "إذاعـــة ريادة" تروّج 
لشـــبك  بالإضافـــة   ،The Tank بموجبهـــا 
الإذاعة مع فريق أمنية للشـــباب لمساعدتهم 
في الأنشـــطة الإذاعيـــة، والســـماح لمعدّي 
ومقدّمـــي البرامج في الإذاعة من الاقتباس 
بالريـــادة  الخاصـــة  المحتويـــات  وإعـــداد 
والتكنولوجيـــا من المقالات ومقاطع الفيديو 

.The8log المنشورة على مدوّنة أمنية

دعـــم حضـــور 13 شـــركة ناشـــئة لمؤتمر 
جلســـاته  عقـــد  الـــذي  العالمـــي   STEP
 ،STEP Anywhere افتراضياً تحت عنوان
 STEP مســـتندة إلى الشـــراكة مع مؤتمر
Conference، الـــذي يُعـــد أكبـــر مهرجان 
الناشـــئة  للتكنولوجيـــا تحضره الشـــركات 

والصغيرة والمتوسطة.

دعـــم حضور 4 شـــركات ناشـــئة لبرنامج  
Founder Institute أكبر مسرّع أعمال 
فـــي العالـــم، وكانت الحاضنـــة من أحد 

الشركاء لهذا البرنامج. 

دعـــم حضـــور 10 شـــركات ناشـــئة في 
فعاليات المعـــرض والمؤتمر العالمي 
 ،MWC"2019" المتنقلـــة  للهواتـــف 
حيث تمّ تصنيف هذه الشـــركات التي 
 (4YFN) ستشـــارك في منصة الابتكار
فئتيـــن؛  ضمـــن  بالمؤتمـــر  الخاصـــة 
افتراضيـــاً  المحتضنـــة  المشـــاريع 
وشـــملت شـــركات مـــن الكـــرك وإربد 
وعمّان وألمانيا، والباقي من المشاريع 
المحتضنـــة فعليـــاً، فيمـــا تـــمّ اختيـــار 
مشـــروعين تملكهما سيدتا أعمال من 

إجمالي المشاريع العشرة المشاركة.

 "IEEE Take off Program" رعاية مســـابقة •
الافتراضية، بالإضافة لرعاية الحفل الختامي 
للمسابقة، وتقديم خدمات احتضان متكاملة 
لمـــدة 6 أشـــهر لفريـــق (LI-OPTICAL) الفائز 

بالمركز الثالث. 

كمـــا ســـاعدت الحاضنـــة الشـــركات الناشـــئة •
المحتضنة في الحصـــول على رخص مهنيّة، 
فيمـــا عملت على مشـــاركة فـــرص تطويرية 
واســـتثمارية، داخـــل وخارج الأردن للشـــركات 

المحتضنة.

احتضـــان  خدمـــات   ،The Tank قدّمـــت 
افتراضية وفعلية لـ 29 شـــركة ناشـــئة 
 ،2020 عـــام  خـــلال  احتضانهـــا  تـــمّ 
تـــمّ  ناشئــــــــة  20 شركــــــــة  مقابـــل 
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تبنّت The Tank وأسهمت في تسطير •
قصص نجاح بين الشركات الناشئة التي 
تبنّتهـــا أو قدّمت لهـــا خدماتها؛ فعقدت 
شركة IVVEST شراكة مع مسرّع الأعمال 
Relatively Fund، وحصلت على المركز 
الثاني في مســـابقة الملتقى الوطني 
الثانـــي للرياديين الشـــباب الذي نظّمته 
وزارة الشباب، فيما تمّ اختيارها للحصول 
على منحـــة JoinUp والانضمام لبرنامج 
الاحتضـــانShamalStart –  فـــي دورته 

الثالثة عشر.
 

حازت شـــركة Fitely الناشئة على المركز •
الأول، في مســـابقة الملتقى الوطني 
الثانـــي للرياديين الشـــباب، وتمّ قبولها 
فـــي برنامج Oasis 500 الشـــركة الرائدة 
فـــي مجـــال الاســـتثمار فـــي المرحلـــة 
الأولـــى لتمويـــل رأس المال الرســـمي 
فـــي الشـــركات الناشـــئة، إلـــى جانب 8 
متقدميـــن للبرنامـــج مـــن ضمـــن 1000 

متقدم. 

حازت منصـــة أنوان الناشـــئة أيضاً على •
تمويل من شـــومان وعقدت شـــراكة مع 

.The8Log مدوّنة أمنية

قصـــص نجــــــــــــاح
فازت شركة "مارثا" للتعليم إحدى الشركات •

المحتضنـــة فـــي The Tank بالمركز الأول 
في جائزة الملكة رانيا للريادة، وتمّ الإشارة 
 Fast Company إلى المشـــروع في مجلة
بالتكنولوجيـــا  المتخصّصـــة  الأمريكيـــة 
أفضـــل  ضمـــن  والتصميـــم،  والأعمـــال 
المشاريع التي أحدثت تغييراً في العالم.  

• JOIN-UP على تمويل مـــنJAIP  حصلـــت
Oxfam لتنفيـــذ مشـــروع يركّـــز علـــى دعم 
النســـاء لتأســـيس أعمالهـــن المنزليـــة في 
مســـتحضرات التجميـــل لصالـــح الجامعـــات 
والقطـــاع الصناعـــي وذلـــك خلال الأشـــهر 

العشرة المقبلة.



سمو الأمير الحسين بن عبد الله ولي العهد

الأردنيون الشباب هم المكلّفون بالقفز
بالوطن إلى المستقبل.

للشباب والرياضة ننتمي
فريق أمنية للشباب - دعم وتمكين الشباب



الرياضــة 

رؤيتنا تكمُن في توجيه قادة الشباب 
التســـامح والتفاهم  ثقافـــة  لغـــرس 
والســـلام في المناطق التي تعاني 
من الفوضى والصراعات، لقد لعِبت 

الرياضة جزءاً كبيراً في تحقيق ذلك.

سمو الأمير فيصل بن الحسين 
رئيس اللجنة الأولمبية الأردنية

إبداعـــات  تحفيـــز  أن  أمنيـــة  شـــركة  تؤمـــن 
ونشـــاطات الشـــباب واســـتغلال حيويتهـــم 
وطاقاتهم يُســـهم في تشـــكيل قـــوة فاعلة 
تُسهم في إحداث التغيير الإيجابي المطلوب 
فـــي مجتمعاتهـــم، لأجـــل ذلك تمّ تأســـيس 
فريـــق أمنية للشـــباب عـــام 2014، بالإضافة 
للعديد من الأنشطة، يمكن إيجازها كالتالي:

• افتتـــاح المقـــر الجديد لفريق أمنية للشـــباب، 
في الذكرى الخامســـة لتأســـيس الفريق في 
الشميســـاني، والـــذي تـــمّ تحديثـــه وتجديده 

ليوفر بيئة حاضنة وداعمة لهم. 

• تدريب الشـــباب وتطويـــر قدراتهم وتمكينهم 
وهم على مقاعد الدراسة وتوفير فرص عمل 

لهم.

• التحـــاق حتـــى الآن 373 طالـــب وطالبـــة، 
بالإضافـــة لنحو 273 طالـــب وطالبة في 
الفريـــق تخرّجـــوا من عدد مـــن الجامعات 

الحكومية والخاصة.

• رعايـــة مؤتمـــر "مـــا يســـتحق الحيـــاة" الأردن 
2019، الذي استضافته العاصمة عمّان لأول 
مرة في عـــام 2019، والهادف لتعزيز القيم 
الإنسانية العالمية بين الشباب من خلال 
عرضه لقصص نجاح العديد من الشـــخصيات 

المؤثرة والمُلهمة.

• فتح فرص لطلبـــة الجامعات الأردنية للتدريب 
فـــي  تدريبـــي  كمتطلـــب  الشـــركة  داخـــل 
تخصّصاتهم الدراســـية لاســـتكمال تخرّجهم، 
حيث اســـتقبلت أمنية (101) طالب وطالبة 
عـــام 2019 و(18) طالـــب وطالبـــة عام 
2020، حيـــث بلـــغ مجموع ما قامت الشـــركة 
بتدريبهـــم منذ تأسيســـها ما يزيـــد عن 3000 
طالب وطالب من مختلف الجامعات الحكومية 

والخاصة. 

• إتاحة الفرصة لاســـتقطاب مجموعة من طلبة 
الجامعـــات الأجنبية مثل جامعة أوكســـفورد 
ومنظمـــة (IAESTE)، حيث بدأت شـــراكتنا 
مع هذه المؤسّسات ما يزيد عن 10 سنوات. 

• فتح فرص تشـــغيلية لطـــلاب الجامعات في 
قســـم خدمات المشـــتركين بما يتناســـب مع 
وســـاعات  الجامعيـــة  دراســـتهم  برنامـــج 

المحاضرات لديهم. 



واصلت شـــركة أمنيـــة طريقها الـــذي اتخذته 
قبل نحو عامين لمســـاندة الجهود الرســـميّة، 
في تعزيز مكانـــة الأردن على خارطة الرياضة 
الدوليّة، وعلى مستوى الرياضات الفرديّة أو 

الجماعيّة.

• ففـــي كـــرة القـــدم، واصلـــت أمنيـــة رعايتها 
لفريقي الفيصلي والوحـــدات، وبدعم يقدّر 
بمليون دينار سنوياً، تمكّن بموجبها الناديان 
مـــن تعزيـــز حضورهمـــا محليـــاً عبر اقتســـام 
بالإضافـــة  بينهمـــا،  الـــدوري  بطولتـــي 
للبطـــولات الأخـــرى المحليـــة، فيما يســـهم 
الدعم بحسن اســـتعداداتهما للظهور بمظهر 
لائـــق في المشـــاركات الإقليميـــة والقارية، 
وفي ذات الإطار، قدمت أمنية دعمها لفريق 

الرمثا لكرة القدم.

• الاحتفـــال بســـفير أمنيـــة للرياضـــة أحمد أبو 
غـــوش، الـــذي فـــاز بفضيـــة بطولـــة العالـــم 
للتايكوانـــدو فـــي وزن تحت 74 كغـــم، التي 
أقيمت فـــي مدينـــة مانشســـتر البريطانية، 
بمشاركة أكثر من 1000 لاعباً ولاعبة يمثلون 

150 دولة.

• تنظيـــم بطولـــة أمنية لخماســـي كـــرة القدم 
للناشـــئين الهواة التـــي أقيمت على ملاعب 
نـــادي شـــباب الأردن فـــي غابة ملـــك مملكة 

البحرين-غمدان. 

• الرعايـــة الرســـمية لبطولـــة أمـــل الأردن لكرة 
الســـلة 3×3 التي أقيمت على ملاعب خاصة 
في ساحة بوليفارد العبدلي والعبدلي مول، 

بمشاركة 192 لاعباً ولاعبة.



كلمة جلالة الملك عبد الله الثاني في مؤتمر “الابتكار والإبداع الأردني"
في جامعة كاليفورنيا - بيركلي

الأردن هو موطـــن لبوابات المحتوى 
الأكثر  الثلاثـــة  العربـــي  الإلكترونـــي 
شعبية في العالم العربي، وفيه يدار 
75 بالمئـــة من محتوى الشـــبكة الذي 

ينشئه المستخدمون باللغة العربية.

للفن والثقافة ننتمي
مدوّنة THE8LOG لإثراء المحتوى العربي



مهرجان "عمّان عربياً" في دورته الرابعة.

مسرحية "ظلال الحب" التي أقيمت على
هامش مهرجان المسرحي.

• نظّمـــت مدونة أمنية The 8Log وعلى مدار عامي 
2019 – 2020 مســـابقة كتابيـــة لطلبـــة الجامعـــات 
الأردنيـــة، بهدف تشـــجيعهم وتحفيزهم على إحياء 
اللغـــة العربيـــة والنهـــوض بهـــا لإثـــراء المحتـــوى 
الإلكترونـــي مـــن جهـــة، وتســـليط الضـــوء علـــى 

المواهب الكتابية الشابة من جهة أخرى. 

• بلغ عدد المشـــاركين في السنة الثانية من مسابقة 
الجامعات الأردنية للكتابة 129 طالباً وطالبة من 16 
جامعـــة أردنيـــة رســـمية، فيما تمّ ترشـــيح 7 طلاب 
لحضور ورشـــة عمـــل مع منصَـــة "أنـــوان"، إحدى 
الشـــركات الناشئة في حاضنة أمنية لريادة الأعمال 

.The Tank

• المشـــاركة في أولمبياد اللغـــة العربية الذي نظمّته 
جامعة عمّان الأهلية في نسختيه الأولى والثانية.

• وخـــلال العاميـــن الماضييـــن زخّـــرت أجنـــدة أمنيـــة 
الداعمـــة للفـــن والثقافـــة، بالعديد من الأنشـــطة 
والفعاليات الثقافية والفنيـــة التي حظيت بالرعاية 

والدعم، وهي كالتالي:

ســـعياً من شـــركة أمنية لتعزيز تواجـــد اللغة العربية 
علـــى الإنترنت وتمكين الشـــباب العربي من خلال 
بمجـــالات  المتخصّصـــة  بالمعلومـــات  تزويدهـــم 
متعـــدّدة وبلغتهـــم الأم، أطلقـــت الشـــركة مدوّنة 
أمنيـــة  The8Logعـــام 2019، وبالتزامن مع اليوم 
العالمي للغة الأم الذي يصادف 21 شباط من كل 

عام، وتحت شعار "المعلومة بتقنيّة".

قطـــاع  فـــي  مدوّنـــة  أول   The 8Log وتعتبـــر 
الاتصالات تقدّم محتوى متنوّع باللغة العربية، وقد 
ساهمت شركة أمنية من خلالها بالأنشطة التالية:

• كتابـــة مـــا يزيـــد عـــن 1000 مقـــال معظمهـــا باللّغة 
العربية.

• مشاركة عشرات قصص نجاح لشركات ناشئة أردنية 
وروّاد أردنيين.

• عقـــد حوارات بمشـــاركة متحدّثين خبراء في مجالات 
عدة منها الأمن الســـيبراني وســـوق العمل وريادة 

الأعمال وغيرها. 

• مســـابقة مدوّنـــة أمنيـــة الســـنوية للكتابـــة لطلاب 
الجامعات الأردنية التي تأسست عام 2019، بهدف 
تشـــجيعهم وتحفيزهـــم علـــى إحيـــاء اللغـــة العربية 
والنهوض بها لإثراء المحتوى الإلكتروني من جهة، 
وتسليط الضوء على المواهب الكتابية الشابة من 
جهة أخرى. ويشـــارك في هذه المســـابقة ســـنوياً 
مئـــات الطـــلاب مـــن مختلـــف الجامعـــات الأردنـــية 

ليتنافسوا على المراكز الثلاثة الأولى.

1
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3

الحفل الموسيقي للفنانين "حمزة نمرة"
و"هاني متواسي" على مسرح المدّرج

الروماني.

مهرجان "موسيقى مسرح البلد".
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اقتصاديـــة: مـــن خـــلال توفيـــر 233 فرصـــة عمل 
مباشـــرة، بالإضافة للعديد من فـــرص العمل غير 

المباشرة. 

اجتماعيـــة: من خلال إحياء المناطـــق التي تمّ فيها 
إقامـــة المزارع وهي المفـــرق والحلابات والضليل 

والأزرق، وخلق فرص عمل غير مباشرة فيها.

بيئيـــة: حيث تولّد مزارع الطاقة الشمســـية حوالي 
20 جيجـــاوات، مـــا ســـمح بموازنـــة حوالـــي 11.5 

كيلوطن من ثاني أكسيد الكربون.
1
2

مبادرة العجـــلات الخضراء: 
واصلـــت أمنية دعمها لمبـــادرة العجلات الخضراء، 
"جريـــن ويلز"، حيـــث جمّعـــت الشـــركة المخلّفات 
وعُـــلب  البلاســـتيكية  الأغطيـــة  مـــن  الصلبـــة 
الألومنيـــوم التـــي يتـــم اســـتهلاكها مـــن قـــبل 
موظفي أمنية وعائلاتهم، لصالح مبادرة العجلات 
الخضـــراء "جرين ويلـــز"، ليتم معالجتهـــا وتحويلها 

لمواد قابلة للبيع.

وجاءت المشـــاركة في المبادرتين لتحقيق هدفين 
رئيسيين، هما:

تعزيـــز التوعيـــة بأهميـــة حمايـــة البيئـــة والحد من 
الأضرار التـــي قد تلحق بها نتيجة تجميع المخلّفات 

الصلبة.

دعـــم ذوي الإعاقة فـــي الأردن، وخاصـــة الأطفال 
المصابين بالشـــلل الدماغي، وتمكينهم من خلال 
توفير الوســـائل الطبيّة المســـاندة، مثل الكراسي 

المتحركة.

مبادرة "هِمّة ولَمّة"

للبيئة ننتمي

نفّذت أمنية في عام 2019 مشـــروع مزارع الطاقة 
الشمسيّة، أحد أكبر مشاريع الشركة، وتسعى من 

خلال هذا المشروع لتحقيق 3 أهداف، وهي: 

مزارع الطاقة الشمسية 

"الأردن بهمتنـــا أنظـــف" التطوّع فـــي مبادرة 
"همّـــة ولمّة" التـــي أطلقتها الجمعيـــة الأردنية 
للســـياحة الوافدة، للتصدّي لظاهرة إلقاء النفايات 
بشكل عشـــوائي، والمشـــاركة بتنظيف غابة في 

محافظة عجلون.



نحـــن في أمنيـــة نواصل اســـتراتيجيتنا فـــي المســـؤوليّة الاجتماعية من خـــلال التركيز على 
منصّاتنا الأساســـيّة واســـتكمال مســـيرة البناء والعطاء علـــى ما تمّ تحقيقه في الســـنوات 

الماضية، 

لأننا ننتمي.. للحياة

“فلنبــــــنِ هـــــــذا البلــــــد
ولنخــــدم هــــذه الأمــــــة”

جلالة المغفور له الملك الحسين بن طلال



النهايـــة



للابتكار ننتمي

اتبــــــــــــع رؤيتـــــــــــك ولا تتبـــــــع المـــــــال،
والمـــــال سيتبعــــــك فــــــــــــي النهايـــــــة.

توني هيش مؤسّس والرئيس التنفيذي ل زابوس



كشـــركة متخصّصة في قطاع الاتصالات وتكنولوجيـــا المعلومات، ارتأت أمنية تطويع إمكانياتها 
فـــي هذا المجـــال لخدمة قطاع التعليم وعبر عدد من المبادرات. وقد أظهرت الشـــركة مرونة 
عالية في مسؤوليتها تجاه قطاع التعليم خلال جائحة كورونا في عام 2020. بالإضافة 
إلـــى ذلك، ركّزت الشـــركة فـــي مبادراتها علـــى تمكين الطلاب فـــي مختلف البرامـــج التعليمية 
والمهنية، بالأدوات والمهارات والبنية التحتية اللازمة للارتقاء بمســـتوياتهم التعليمية، وتوفير 

برامج التدريب والتأهيل، لتزويدهم بالخبرات العملية التي يحتاجونها في سوق العمل.

• إطلاق مبادرة فرصة، لدعم قطاع التعليم، 
وذلك بإعادة تأهيل وترميم ســـاحات وملاعب 
رياضية في مدارس حكومية بكافة محافظات 
والأدوات  بالأجهـــزة  وتزويدهـــا  المملكـــة، 
الرياضية، على مدار 5 سنوات، بكلفة تتجاوز 

المليون دينار.

• توســـيع مظلـــة التعـــاون مع مؤسّســـة 
الملكـــة رانيـــا للتعليـــم والتنميـــة، عبـــر 
مساعدة منتسبي صندوق الأمان لمستقبل 
الأيتـــام التابـــع للمؤسّســـة، للاندمـــاج في 
المجتمـــع والاعتمـــاد على الـــذات، من خلال 
رحلـــة  فـــي  اللازمـــة  بالمهـــارات  تمكينهـــم 
تعليمهـــم الأكاديمية والمهنية، والاســـتمرار 
في تنظيـــم حمـــلات التبرّع لصالـــح صندوق 

 .UCoin الأمان من خلال برنامج الولاء

• دعم برنامج ســـنوات طفلي الأولى لأثره 
الإيجابي على حياة الأسرة والمجتمع، فضلاً 
عن مواصلة دعم برامج المؤسّسة السابقة.

بالجامعـــات  الطالـــب  • يعتبـــر صنـــدوق دعـــم 
الأردنية الرسمية التابع لوزارة التعليم العالي 
والبحث العلمي، هو أحد مســـاهمي شـــركة 
أســـهم  مـــن  بالمئـــة   4 وبنســـبة  أمنيـــة 
الشـــركة؛ وهدفـــه تقديـــم قـــروض ومنـــح 
للطلاب غيـــر المقتدرين بالجامعـــات الأردنية 
الرســـمية ليتمكنـــوا مـــن إكمـــال دراســـتهم 

الجامعية.

• أتاحـــت أمنية التصفّـــح المجانـــي للطلبة عند 
وشـــبكة  درسَـــك  منصّـــات  دخولهـــم 

 .JUNet الجامعات الأردنية




